MERIT TURIiZM YATIRIM VE iSLETME ANONIM SIRKETi
YONETiM KURULU BASKANLIGI'NDAN

11.09.2019 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

Sirketimizin kayitl sermaye tavaninin belirlenmesi ve kayith sermaye tavan izninin uzatimi ile 2018 yih faaliyet
sonuglarinin da gorusiilecegi Ortaklar Olagan Genel Kurulu 11 Eylil 2019 Carsamba giinii, Saat 15.00’de, Etiler
Mahallesi, Bade Sok., No.9, Besiktas, Istanbul adresinde bulunan Sirket merkez Toplant1 Salonu’nda giindemde yazili
hususlari goriismek iizere toplanacaktir.

Paylar1 Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup, Genel Kurul Toplantilarina katilma hakki bulunan
pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan Genel Kurula sahsen veya temsilcileri aracilif ile
katilabilir veya dilerse giivenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan
Elektronik Genel Kurul Sistemi lizerinde de Genel Kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligl ile
katilabilirler.

Pay senetleri fiziki olarak elinde bulunduran ve heniiz kaydilestirmeyen pay senedi sahiplerimiz de Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ¢cergevesinde Olagan Genel Kurul’'un toplant1 giiniinden en ge¢ 1 hafta 6nce sirket merkezine
teslim ederek alacaklar giris kartlari ile Olagan Genel Kurul Toplantisina katilabileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak katilacak pay
sahiplerinin hak ve yiikimlilikleri sakli kalmak kaydiyla, 24.12.2013 tarih ve 28861 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak yirtrlige giren 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi"nde ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, ekte 6rnegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket
merkezimiz ile Sirketimizin www.meritturizm.com internet adresinden temin edebilecekleri vekaletname
formunu doldurup imzasi1 noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.
Soz konusu Teblig'de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnamelerle Genel
Kurul toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda Genel Kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim,
temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar1 hakkinda Merkezi Kayit
Kurulusunun internet adresi olan www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

Hisse senetlerini kaydilestiren ortaklarimiz

e  Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

o Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,

e Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

o Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini

Hisse senetlerini fiziken elinde bulunduran ortaklarimiz ise;

e Giris kartlar1 ve kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle

katilabilirler.


http://www.meritturizm.com/
http://www.mkk.com.tr/

6102 sayili yeni Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 415. Maddesinin 4. Fikrasi ve 6362 sayili1 Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
30. Maddesinin 1. fikras1 uyarinca, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi
sartina baglanamayacaktir. Bu cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak istemeleri durumunda,
paylarim1 bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gériilemeyen
ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci
kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir giin 6nce saat 15.00’e kadar, kimliklerinin
ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasi
gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanilma
hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile acik oylama ydntemi kullanilacaktir.

Sirketimizin SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri ve SPK Tebligleri geregince Olagan Genel Kurul Toplantisinda
gorisiilecek konularla ilgili olarak Genel Kurul Toplanti1 giindemi, 2018 yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz
Denetim Raporu, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve Yonetim Kurulu kar dagitim teklifini iceren Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu toplanti tarihinden en az yirmibir giin énce Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinde
Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin internet adresi olan www.meritturizm.com baglantisinda
“Yatirnma lliskileri” sayfasindan erisilebilir olacag gibi, Etiler Mah., Bade Sok., No.9, Etiler, Besiktas, istanbul
adresindeki Sirket merkezinde bulunan Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi’nde de incelemeye hazir tutulacaktir.

Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalari saygi ile rica olunur.

YONETIM KURULU


http://www.meritturizm.com/
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MERIT TURIZM YATIRIM VE ISLETME ANONIM SiRKETI
OLAGAN ORTAKLAR GENEL KURULU TOPLANTISI
GUNDEM
(11.09.2019)
Acilis ve Toplanti Bagkanliginin teskili,

Toplant1 tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanina yetki verilmesi,

01.01.2018-31.12.2018 yili faaliyet ve hesaplarina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
gorisiilmesi ve onanmasi,

2018 y1l1 hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetleme Kurulusu Goériisiiniin okunmasi,

01.01.2018-31.12.2018 y1li faaliyet ve hesaplarina iligkin tim Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve
onanmasl,

2018 y1li karinin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki Yonetim Kurulu 6nerisinin goériisiilerek kabulii
veya reddi,

Tiurk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde, Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Dis Denetgi firmasinin se¢iminin onaylanmasi,

Esas Sozlesmemizin 6 nc1 maddesine iliskin tadillerin onaylanarak karar alinmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 yih hesap dénemi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibra
edilmeleri,

Yonetim Kurulunda yer almayan Yonetici ve Midirlerin 2018 yili hesap doénemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri1 ibra edilmeleri,

Yonetim Kurulu Uyelerine odenecek ticret ve huzur haklarinin belirlenmesi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler i¢in “Ucretlendirme
Politikas1”nin belirlenmesi ve onaya sunulmasi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, Ust Diizey Yéneticilerine
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren
isleri, bizzat veya baskalar1 adina yapmalari ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger isleri
yapabilmeleri hususunda Tirk Ticaret Kanununun 395 ve 396 nc1 maddeleri geregince Yonetim Kuruluna izin
verilmesi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince olusturulan “Bagis ve Yardimlar Politikas1” hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi ve politikanin onaya sunulmasi,

Sirketin 2018 y1li icerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2019
yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin belirlenmesi ve onaya sunulmasi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince olusturulan “Kar Dagitim Politikalar1” hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve politikanin onaya sunulmas;,

Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde, 2018 yili igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda Pay Sahipleri’'ne bilgi verilmesi,

Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sirket ortaklar1 veya ti¢lincii kisiler lehine ipotek,
rehin ve benzeri teminatlar verilmesi sureti ile menfaat saglanmadig1 hakkinda bilgi verilmesi,

Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince “Sirket
Bilgilendirme Politikas1” hakkinda bilgi verilmesi,

Genel Kurul’da oylamaya sunulup, karara baglanmaksizin; Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince sirketin “Etik
Kurallar1” hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Kapanis ve temenniler.



MERIT TURIiZM YATIRIM VE iSLETME ANONIM SIRKETi

(A) GRUBU iMTIiYAZLI PAY SAHIPLERI
OLAGAN ORTAKLAR GENEL KURULU TOPLANTISI

GUNDEM

(11.09.2019)

Acilis ve Toplanti Bagskanhiginin teskili,
Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanina yetki verilmesi,
Esas Sozlesmemizin 6 nc1 maddesine iliskin tadillerin onaylanarak karar alinmasi,

Kapanis ve temenniler



VEKALETNAME

MERIT TURIZM YATIRIM VE
ISLETME ANONIM SIRKETI

MERIT TURIZM YATIRIM VE ISLETME ANONIM SIRKET{’'nin 11.09.2019 Carsamba giinii, Saat 15.00’de,
Etiler Mah., Bade Sok., No.9, Etiler, Besiktas, [stanbul adresinde bulunan Sirket merkezi Toplanti Salonunda
yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayh olarak
EANIEHAN 1t e e e e e e 'y1 vekil tayin ediyorum.

Bu Vekaletname Olagan Genel Kurulu miiteakip 16.00’da (A)Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Toplantisi
icinde gecerlidir.

Vekilin (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No., Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A- TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI
Asagidaverilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. o
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya
red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi

1. Acilis ve Toplanti Bagkanliginin tegkili,

2. Toplant1 Tutanaginin imzalanmasi hususunda
Toplant1 Bagkanina yetki verilmesi,

3. 01.01.2018-31.12.2018 y1l1 faaliyet ve hesaplarina
iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
gorisiilmesi,

4. 2018 y1l hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Goriisiintin okunmasi,

5. 01.01.2018-31.12.2018 y1l1 faaliyet ve hesaplarina iligkin tiim
Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onanmasi,

6. 2018 y1li karinin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi
konusundaki Yonetim Kurulu énerisinin goriisiilerek
kabulii veya reddi,




Giindem Maddeleri (*)

Kabul

Red

Mubhalefet Serhi

7.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz
Dis Denetgi firmasinin se¢iminin onaylanmasi,

Esas Sozlesmemizin 6 nc1 maddesine iliskin tadillerin onaylanarak
karar alinmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 yih hesap dénemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayi ayr1 ayri ibra edilmeleri,

10.

Yonetim Kurulunda yer almayan Yonetici ve Miidiirlerin 2018 y1li
hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay: ayr1 ayri
ibra edilmeleri,

11.

Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicret ve huzur haklarinin
belirlenmesi,

12.

Kurumsal Yénetim {lkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri
ile Ust Diizey Yéneticiler i¢in “Ucretlendirme Politikasi”nin
belirlenmesi ve onaya sunulmasi,

13.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust Diizey Yéneticilerine ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Sirket

veya baglh ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin
konusuna giren isleri, bizzat veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve
bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger isleri
yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunun 395 ve 396 nc1
maddeleri geregince Yonetim Kuruluna izin verilmesi,

14.

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince olusturulan “Bagis ve Yardimlar
Politikas1” hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve politikanin
onaya sunulmasi,

15.

Sirketin 2018 y1l1 igerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve 2019 yilinda yapilacak bagis ve
yardimlarin list sinirinin belirlenmesi ve onaya sunulmasi,

16.

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince olusturulan “Kar Dagitim
Politikalar1” hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve politikanin
onaya sunulmasi,

17.

Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin;
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde, 2018 y1l1
icerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda Pay
Sahipleri'ne bilgi verilmesi,

18.

Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin;

Sirket ortaklari veya tciincii kisiler lehine ipotek, rehin ve benzeri
teminatlar verilmesi sureti ile menfaat saglanmadig1 hakkinda
bilgi verilmesi,




Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi

19. Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin;
Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince “Sirket Bilgilendirme
Politikas1” hakkinda bilgi verilmesi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince sirketin "Etik Kurallar1”

20. Genel Kurul'da oylamaya sunulup, karara baglanmaksizin;
hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

21. Kapanis ve temenniler.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.
Azligin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. (]
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. ()

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istegi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. (]
a) Tertip ve serisi: *
b) Numarasi/Grubu:**
) Adet-Nominal degeri:
¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:
d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. O

PAY SAHIBININ ADI SOYADI VEYA UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No., Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



MERIT TURIZM YATIRIM VE iSLETME ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKi

SIRKETIN SERMAYESI {069.01.2015 Farih-ve
8733 sayth T.T:8.G:}

Madde 6- Sirket, milga 2499 sayih
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére
kayitlh sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 25.12.1989 tarih ve
4942 sayih kararina dayali Kurul izni ile bu
sistenme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 32:800:000 TL.
{Otuzikimilyen Tirk Lirasi) olup, herbiri 10 Kr.
(On  Kurus) nominal degerde 328:8600-000
(Ugyiizyirmimilyon) paya béliinmiistiir.

Sirket'in 25.500.000
(Yirmibesmilyonbesyiizbin)  paydan olusan
2.550.000 TL. (ikimilyonbesyiizellibin Tiirk
Lirast)  tutarindaki c¢ikarilmis  sermayesi
tamamen ddenmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen
kayith sermaye tavan izni, 2044/2018 yillan (5
yi) icin gecerlidir. 2648-y1hi sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi,
2048 yilindan sonra Yénetim Kurulu'nun
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel kuruldan 5 yih gecmemek lizere
yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin ahnmamasi durumunda, sig

kaytth-sermaye-sisteminden cthmiss
18 Hairan |
Yonetim Kurulu, 2634/2018 yillai

Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgi

hitkiimlerine uygun olarak gerek‘»\\gﬁrﬁﬁéﬁ’s\hg]’(‘t hlerine uygun olarak
zamanlarda kayith sermaye tavanln:ﬁ'k&aw

beheri 10 KR. (on kurus) nominal degér
paylari temsil edecek sekilde nama yazili paylar
ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat

hiikiimleri  cergevesinde artllllabilir veya
a%

YENI
SIRKETIN SERMAYESI

Madde 6- Sirket, milga 2499 sayili
Sermaye Piyasas) Kanunu hiikiimlerine gére
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 25.12.1989 tarih ve
4942 sayili kararma dayali Kurul izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavan1 200.000.000 TL.
(Ikiyiizmilyon Tiirk Lirasi) olup, herbiri 10 Kr.
(On Kurus) nominal degerde 2.000.000.000
(Ikimilyar) paya boliinmiistiir.

Sirket'in 25.500.000
(Yirmibesmilyonbesyiizbin})  paydan olusan
2.550.000 TL. (ikimilyonbesyiizellibin Tiirk

Lirast)  tutarindaki  ¢ikarilmis  sermayesi
tamamen odenmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen

kayith sermaye tavan izni, 2019/2023 yillari (5
yil) icin gecerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi,
2023 yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha énce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle Genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere
yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z
yetkinin  alinmamasi  durumunda
tim kurulu karariyla sermaye artirimi

Kurulu, 2019/2023 yillar arasinda
e Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
gerek gordiigii

anlarda kayith sermaye tavanina kadar
“beheri 10 KR. (on kurus) nominal degerde
paylari temsil edecek sekilde nama yazili paylar
ihrag ederek c¢ikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir.

Aetma;

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatl
hitkiimleri  ¢ercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

P s



ESKi YENI

sirket Yonetim Kurulu imtiyazh veya itibari  Sirket Yénetim Kurulu imtiyazli veya itibari
degerinin iizerinde pay senedi ¢ikarmaya, pay degerinin iizerinde pay senedi ¢ikarmaya, pay
sahiplerinin  yeni pay alma hakl sahlplermm yeni pay alma  haklarim
simirlandirmaya veya imtiyazl pay sahap Ng girlandirmaya veya imtiyazl pay sahiplerinin
haklarmi kisitlayici nitelikte kara ar alff lg hal‘@}anm kisitlayic1 nitelikte kararlar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma k151t]am yetl yetkl idir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol a acakzs Ideﬁ\ sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde

kullanilamaz. Zoa/ ]?ull 1lamaz.
Hazira N ,
18 Hazian ﬁ]j '/?Asw

Sermayeyi temsil eden paylar l<ay‘&ﬂe$tmne mayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir. Somee=esaslan cercevesinde kayden izlenir.
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